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ACCORDO ATTUATIVO AZIENDALE ANNO 2026
TRA ASST PAVIA, | MEDICI SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI CONVENZIONATI E |
PROFESSIONISTI

L'Accordo Atlualivo Aziendale fraduce le linee di indirizzo dell' Accordo Integrativo Regionale e le
indicazioni della Direzione Regionale Welfare in azioni di concreta promozione e cualificazione
dell’attivitad dei medici Specialisti  Ambulatoriali interni convenzionali e dei Professionisti,
finalizzandola all'attenzione dei bisogni dei cittadini, al miglioramento delle procedure e dei
processi e al mantenimento di alti standard qualitativi.

rmativa di ri

- DGR n. XI/4277 dell'8 febbraio 2021 "Approvazione della Preintesa sull' Accordo Integrativo
Regionale con i medici specialisti ambulatoriali, i veterinari e dltre professionalita sanitarie
{biologi, chimici e psicologi) convenzionati®;

- Accordo Colleltivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali
interni, veterinari ed allre professionalitd sanitarie (biologi, chimicl, psicologi) ambulatoriali ai
sensi dell'art. 8 del D. Lgs. n. 502 del 1992 & s.m.i. - friennio 2022-2024;

- Nota della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia inviata framite PEC in data 10
aprile 2026, acquisita al Protocollo aziendale nella medesima data con progressivo n. 29980/26.

PROGRAMMI E PROGETTI FINALIZZATI - ANNO 2024
1. OBIETTIVO AFT (PESO: 20% DEL FONDO DELL'ANNUALITA):

Partecipazione all'incontro strutturato, relativo al nuovo assetto organizzativo, predisposto dal Polo
Territoriale della ASST Pavia tra gli Specialistt Ambulatoriali € | Professionisti che operano nelle Case
di Comunita e in altre strutture aziendali.

——

» partecipazione all'incontro in misura 2 al 0% del tempo programmato =>
raggiungimento dell' obiettivo AFT

» partecipaziohe all'incontro in misura < al 0% del tempo programmato e=p
non raggivungimentio dell'obiettivo AFT

Indicatori (solo per coloro che saranno assunti successivamente la realizzazione dell'inconfro):
» dichiarazione di presa visione delle slide fornite = raggiungimento dell'obieltivo AFT
» non dichiarazione di presa visione delle slide fornite = non raggiungimento dell'obiettivo AFT

2. OBIETTIVI INDIVIDUALI (PESO: 80% DEL FONDO DELL'ANNUALITA):

Disponibilitd da parte degli Specialisti Ambulatoriali e dei Professionisti a sosfituire 2 slot/settimana,
ora dedicati alle prestazioni/slot gid programmati in agenda, per il teleconsulto con MAP/PLS, con
particolare riferimento ai pazienti arruolati nei programmi di Presa in Carico.

N.B. gli slot messi a disposizione per il teleconsulto, se non saturafi entro le 72 ore dalla fruizione,
possono essere convertiti in slot per visita medica specialistica/prestazioni, concorrendo cosi
all'abbattimento delle liste d'aftesa mediante anche I'erogazione di altre prestazioni ambulatoriali.

Indicatori:

» accettazione da parte del clinico di sostituire gli slot git programmati con 2 slot/settimana
dedicati al teleconsutto con MAP/PLS = raggiungimento dell'obiettivo individuale

» non acceftazione da parte del clinico di sostituire gli slot gid programmati con 2 slot/settimana
dedicati al teleconsulto con MAP/PLS => non raggiungimento dell'obiettivo individuale
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Si precisa che, ai sensi dell'art. 3 comma 4 della DGR n. XI/4277 dell'8 lebbraio 2021 sopracitata: *lo
specialista o professionista dovra comunicare formalmente eniro 15 giomni dalla ricezione del
progetfo obieltivo da parte della ASST esclusivamente I'intenzione di non partecipare al progetto
proposto. In caso di mancata adesione alla progettualitd I'Azienda non procedera all'erogazione
dell’acconto relafivo".

Inolire si informa che, ai sensi dell'art. 3 comma 6 della DGR n. XI/4277 dell'8 febbraio 2021: “il
pagamento del progetto obiettivo dovra avvenire proporzionalmente al grado di raggiungimento
dell’'obiettivo individuale e di AFT, cosi come certificato dal Nucleo di valutazione aziendale".

Le risultanze dei Programmi e Progetti Finalizzati saranno valutate per il periodo dal 20/04/2026 al
31/12/2026, e comunque proporzionalmente all'entrata in servizio per i nuovi assunti, & | medesimi si
infendono conclusi entro e non oltre il 31/12/2026.

OBIETTIVI/INDICATORI DI PERFORMANCE - ANNO 2024

Partecipazione degli Specialisti Ambulatoriali e dei Professionisti ad almeno 1 incontro/attivites
formativa/FAD annuo organizzato dall' ASST Pavia sul tema: servizi ASST di Telemedicina.

Indicatori:
» partecipazione all'incontro/attivita formativa/FAD in misura 2 al 90% del fempo programmato

=> raggiungimento dell'obiettivo di performance
» partecipazione all'incontro/attivita formativa/FAD in misura < al 90% del tempo programmato
=> non raggiungimento dell’ obiettivo di performance

Si Informa che, ai sensi degli artt, 43 comma 8 e 44 comma 7 dell' ACN sopracitato: “Tale fondo é
ripartito agli specialisti e veterinari in due quote semestrali, la prima erogota a titolo di acconto con
la refribuzione del mese di giugno, la seconda erogata con la retribuzione del mese di dicembre...
Le Aziende, in coerenza con la programmazione regionale, definiscono...gli obiettivi specifici con
indicatori di performance che consentiranno, al 31 dicembre di ogni anno, la valutazione del
risulfato conseguito e il conseguente conguagiio, ovvero la ripetizione totfale o porziale di quanto
erogato in acconto a giugno, da effettuarsi unitamente all'acconto dell'anno successivo",

Il presente Accordo € valido fino al 31 dicembre 2026, fatta salva facolta di revisione a seguito di
emancazione in corso d'anno di disposizioni normative che disciplinino diversamente le materie
oggetta dello stesso e delle relative disposizioni nazionali /o regionalli,

Infine si precisa che codesta Azienda si impegna a rendere raggiungibili tali obiettivi agli Specialisti
Ambulatoriali & ai Professionisti e, in caso di eventudli problematiche organizzative, secondo la
clausola di salvaguardia riportata nella nota sopraindicata, verrd comungue determinala la
liquidazione dei compensi previsti,

Letto, firmato e sottoscritto p
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Per I' ASST di Pavia .
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