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AVVISO INTERNO
RISERVATO AI DIRIGENTI AMMINISTRATIVI
PER LA SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA AFFARI GENERALIE LEGALI

ai sensi dell’art. 73 del CCNL dell’Area delle Funzioni Locali del 17.12.2020

Pubblicato su sito internet dell’Azienda Scadenza ore 12,00
il 22.2.2022 dell’8.3.2022

1) PREMESSA

Si comunica che con deliberazione n. 454 del 29.7.2021, I’ASST dei Sette Laghi ha preso atto della
DGR. n. XI/5108 del 26/07/2021 avente ad oggetto: “Modifiche al Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico (POAS) dell Azienda Socio Sanitaria Territoriale Sette Laghi approvato con
DGR n. X/6574 del 12/05/2017 e modificato con Dgr n. X/6611 del 19/05/2017, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 17, c. 4 della legge regionale n. 33 del 30/12/2009 e s.m.i™.

Si precisa che:

» alla data dell’1.7.2022 risultera vacante la Direzione della S.C. Affari Generali e Legali di
questa Azienda a seguito del pensionamento dell’attuale Direttore e che lo stesso, a partire
dall’inizio di Aprile iniziera a fruire dei giorni di ferie da recuperare;
all’interno della S.C. Affari Generali e Legali non sono assegnati Dirigenti Amministrativi;
il sostituto del Direttore della S.C. Affari Generali e Legali, come indicato nel
provvedimento deliberativo n. 477 del 6.8.2021 avente ad oggetto “Aggiornamento nomina
dei sostituti in caso di assenza o impedimento dei Direttori di Struttura Complessa o
responsabili di Struttura Semplice Dipartimentale, ai sensi dell’art. 22, c. 1,2,3, del CCNL
19.12.2019 dell’Area Sanita e dell’art. 73, c. 1,2,3, del CCNL 17.12.2020 delle Funzioni
Locali per la Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa”, a decorrere
dall’1.3.2022 sara in comando presso altro Ente;

Y V¥V

Si rende pertanto necessario, nelle more dell’espletamento della procedura relativa all’indizione
della procedura selettiva per il conferimento di un incarico quinquennale di Direzione della stessa
struttura, procedere ai sensi dell’art. 73 del CCNL dell’ Area delle Funzioni Locali.

2) OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO

Questa Azienda pertanto intende conferire il seguente incarico, per il tempo strettamente necessario
ad espletare le procedure di affidamento della Direzione della Struttura Complessa in argomento,
per una durata pari a nove mesi, prorogabili fino ad altri nove mesi:
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PER LA SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA AFFARI GENERALI E LEGALI

ai sensi dell’art. 73 del CCNL dell’Area delle Funzioni Locali sottoscritto in data 17.12.2020
(vedi scheda analisi della posizione allegata — Allegato 1)

3) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La domanda potra essere presentata dai Dirigenti Amministrativi, i quali risultino essere in possesso
del requisito di anzianita di almeno cinque anni e con valutazione positiva effettuata dal Collegio
Tecnico.

Qualora non pervenissero domande da parte di personale dirigenziale che abbia maturato
integralmente [’arco temporale della predetta esperienza professionale, verrano prese in
considerazione candidature da parte di Dirigenti inquadrati nel ruolo Amministrativo con esperienza
professionale inferiore ai sensi di quanto stabilito all’art. 70, comma 1 del CCNL Area delle
Funzioni Locali sottoscritto in data 17.12.2020.

[ requisiti devono essere posseduti alla scadenza del presente avviso.

Il mancato possesso cosi come la falsa dichiarazione di possesso dei requisiti indicati nella domanda
di partecipazione alla procedura di cui trattasi, comporta 1’automatica esclusione della selezione
stessa, ferma restando la responsabilita individuale prevista dalla vigente normativa per
dichiarazioni mendaci.

4) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati potranno presentare la domanda, come da modello allegato (Allegato 2), entro il
termine di scadenza previsto dal presente avviso.

La domanda dovra essere consegnata mediante invio al seguente indirizzo di posta elettronica:
ufficio.protocollo@asst-settelaghi.it.

Il termine fissato per la presentazione della domanda ¢ perentorio e pertanto le domande inoltrate
dopo la scadenza, per qualunque causa, anche non imputabile al Dirigente Amministrativo (caso
fortuito, forza maggiore, etc...), comporta I’esclusione dalla procedura.

5) CONTENUTO DELLA DOMANDA E ALLEGATI

[ Dirigenti interessati dovranno presentare, entro la data e I’ora sopraindicate, la propria candidatura
(redatta secondo 1’allegato schema) corredata da un curriculum professionale e formativo
aggiornato, in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto.

6) PROCEDURA DI VALUTAZIONE

Le modalita di attribuzione dell’incarico sono statuite dall’art. 73 del CCNL dell’Area delle
Funzioni Locali sottoscritto in data 17.12.2020.
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La Struttura Complessa Risorse Umane, previa verifica del possesso dei previsti requisiti, trasmette
le domande di partecipazione ad apposita Commissione individuata.

La suddetta Commissione procedera alla valutazione dei titoli presentati dai singoli candidati e
sottoporra gli stessi ad un eventuale colloquio e, al termine delle operazioni di valutazione,
presentera al Direttore Generale gli idonei tra i quali quest’ultimo individuera il candidato cui
conferire I’incarico con atto motivato.

Nel conferimento dell’incarico si terra comunque conto dei seguenti parametri, ai sensi dell’art. 71
“Affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali - Criteri e procedure” c. 12, dell’Area delle
Funzioni Locali:

» delle valutazioni del Collegio Tecnico:

» del profilo di appartenenza;

» delle attitudini e delle capacitd professionali del singolo Dirigente sia in relazione alle
conoscenze specialistiche nella disciplina di competenza che dell’esperienza gia acquisita in
precedenti incarichi svolti anche in altre aziende o enti, valutabili anche sulla base di un
apposito colloquio tendente a valorizzare anche le caratteristiche motivazionali
dell’interessato, o esperienze documentate di studio e ricerca presso istituti di rilievo
nazionale e internazionale;

» dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati a seguito della valutazione annuale
di performance organizzativa e individuale da parte dell’Organismo indipendente di
valutazione ai sensi dell’art. 76, comma 4;

» del criterio della rotazione ove applicabile;

» delle capacita gestionali con particolare riferimento al governo del personale, ai rapporti con

’'utenza, alla capacita di correlarsi con le altre strutture e servizi nonché dei risultati ottenuti
con le risorse assegnate.

7) COLLOQUIO

I candidati verranno convocati tramite mail per ’espletamento dell’eventuale colloquio richiesto
dalla Commissione.

La mancata presentazione al colloquio verra considerata come rinuncia all’incarico stesso,
qualunque che sia il motivo dell’assenza.

8) INFORMAZIONI

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Giuridico dell'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi c/o Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese
- telefono 0332/393826 — 278058 - 278912 (orari al pubblico: dal lunedi al giovedi dalle ore 10,30
alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15.00 — il venerdi dalle ore 10,30 alle ore 12,00).

9) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della L. n. 241/1990 e s.m.i. ¢ individuato quale Responsabile del presente procedimento la
Dr.ssa Elena Rebora, Direttore della S.C. Risorse Umane.

10) TRATTAMENTO DEI DATI
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Per quanto concerne il trattamento dei dati, si rimanda all’Informativa al dipendente sul trattamento
dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento n. 2016/679/UE e della normativa privacy
nazionale vigente, pubblicata sul sito aziendale al link: https://www.asst-settelaghi.it/privacyl.

11)  DISPOSIZIONI FINALI

Questa Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, modificare o revocare il presente avviso
senza che gli aspiranti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

L’Avviso ¢ disponibile sul sito www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” — “Personale™
— “bandi di concorso”.

e IL DIRETTORE
esT. N A2509 S.C. RISORSE UMANE
Q\QSL 22.2 .20 (Dr.ssa Elena Rebora)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi
Direzione e sede: viale Borri 57 - 21100 Varese - www.asst-settelaghi.it - P.Ivae C.F. 03510050127
Struttura Complessa Risorse Umane — ufficio concorsi, ¢/o Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, v.le Borri 57, 21100 Varese
Tel. 0332.278917- 918 -919 e-mail: ufficio.concorsi@asst-settelaghi.it




Allegato 1
Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia
ASST Sette Laghi
,ﬂ\leO&

Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi y
Polo Universitario
¢ a

NN

SCHEDA DI ANALISI DELLA POSIZIONE
INCARICO DI SOSTITUZIONE PER LA STRUTTURA COMPLESSA
AFFARI GENERALI E LEGALI

1) ANAGRAFICA DELLA POSIZIONE

» Denominazione della posizione: Affari Generali e Legali

» Afferenza: Direzione Amministrativa

» Presidio: Varese

» Posizione ricopribile da personale: Dirigente Amministrativo

2) MISSION DELLA POSIZIONE

La Struttura si occupa di attivitd connesse alla gestione dei contratti assicurativi, della
procedura sinistri, consulenza interna giuridico legale, tenuta convenzioni e protocolli con le
Universita, gestione e implementazione del protocollo aziendale, titolarita iter deliberativo,
tenuta repertorio contratti, tenuta convenzioni per attivita sanitarie.

3) AREE DI RESPONSABILITA

o Cura gli adempimenti previsti dalla “procedura per ’adozione e la pubblicazione dei
provvedimenti deliberativi” e tiene il libro delle Deliberazioni.

e Cura il repertorio dei contratti.

o Gestisce il protocollo Aziendale e svolge le attivita preordinate alla formazione del
Registro di Protrocollo.

¢ Si occupa delle attivita afferenti agli affari legali e cura il contenzioso giudiziario.

e E’ responsabile delle attivita previste dalla procedura di gestione sinistri rtc/o.

e Partecipa alle riunioni del Comitato Valutazione Sinistri.

e Concorre all’affidamento di incarichi legali e peritali.

e Si occupa dell’applicazione dell’istituto contrattuale del patrocinio legale dei dipendenti.

e Svolge le attivita correlate alla gestione del Protocollo ed agli accordi quadro con

I’Universita dell’ Insubria.

Si occupa di convenzioni con enti del terzo settore.
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e E’ responsabile della gestione complessiva delle risorse economiche assegnate
annualmente nell’ambito del bilancio, curandone la corretta e tempestiva attribuzione
anche con riferimento ai flussi verso |’interno previsti dalle regole regionali e aziendali.

e Assume funzioni di DEC nell’ambito delle attivita di competenza.
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Allegato 2

Al Direttore Generale

Azienda Socio Sanitaria Territoriale
dei Sette Laghi

Viale Borri, 57

21100 VARESE VA

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla procedura per il conferimento dell’Incarico di Sostituzione
ex art. 73 del CCNL dell’Area delle Funzioni Locali del Direttore della Struttura Complessa Affari
Generali e Legali.

_ | _ sottoscritt _

(cognome e nome)

nat a (Prov. di )il

dipendente in qualita di Dirigente Amministrativo

assegnato alla Struttura

mail

CHIEDE

di poter partecipare alla procedura per il conferimento dell’Incarico di Sostituzione ex art. 73 del CCNL
dell’Area delle Funzioni Locali del Direttore della Struttura Complessa Affari Generali e Legali.

A tal fine:

» Consapevole che, in caso di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici
eventualmente conseguiti, fatte salve le responsabilita penali, secondo quanto previsto dagli artt. 75 e
76 del DPR n. 445/2000;

» Consapevole che I’Amministrazione effettuera i controlli previsti dalle norme vigenti, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati.

11 sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000:

v" di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati personali e di acconsentire al
trattamento degli stessi nel rispetto delle disposizioni del Reg. UE n. 2016/679;

v" di aver preso visione del testo integrale dell’avviso per il conferimento dell’incarico dirigenziale di
sostituzione oggetto della presente procedura e di accettare senza riserve tutte le condizioni in esso
contenute;

v" di essere in possesso dei seguenti requisti specifici richiesti:

0 anzianita di almeno cinque anni nel SSN.

O anzianitd inferiore ai cinque anni nel SSN.

o valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 76,
comma 2 del CCNL Area delle Funzioni Locali del 17.12.2020.

Allega pertanto, curriculum formativo e professionale in formato europeo, datato e firmato.
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Data

FIRMA
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