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 S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane  

 Direttore: Dott.ssa Marialaura De Filippo  

        

AVVISO INTERNO 

PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE 

 

 

• OSPEDALE DI CIRCOLO E OSPEDALE DEL PONTE 

• AREA VERBANO 

• VERIFICA CRONOPROGRAMMA, ESECUZIONE, PROGRAMMAZIONE E REGISTRAZIONE 

CONTRATTI 

• COORDINAMENTO TECNICO STABILIMENTI CITTIGLIO E ANGERA 

• COORDINAMENTO TECNICO STABILIMENTO LUINO 

• COORDINAMENTO TECNICO CONTROLLO CONTRATTI MANUTENZIONE 

 

 

RISERVATO AL PERSONALE APPARTENENTE ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI INQUADRATO NEL RUOLO PROFESSIONALE, TECNICO E AMMINISTRATIVO – 

APSF IN SERVIZIO PRESSO ASST SETTE LAGHI 
 

Si comunica che i colloqui valutativi relativi agli incarichi in argomento si svolgeranno 

secondo un calendario che verrà dettagliato in seguito, 

 

A PARTIRE DA GENNAIO 2026 

 

Ogni candidato dovrà consegnare una relazione scritta attinente all’incarico ed alle funzioni 

da conferire. La stessa dovrà contenere le motivazioni personali, le idee e le innovazioni che 

l’interessato vorrebbe proporre per la realtà aziendale e la struttura relativamente alla quale 

viene chiesta l’attribuzione dell’incarico.  

  

La relazione in formato pdf non dovrà superare le 4 pagine (A4) comprensive di bibliografia, 

sono ammesse eventualmente ulteriori 3 pagine (A4) per allegati contenenti 

esclusivamente tabelle, diagrammi, immagini e dovrà essere inviata entro e non oltre il 

22/12/2025 a svilupporu@asst-settelaghi.it. 

 

PRESENTARSI A PENA DI ESCLUSIONE MUNITI DI DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI 

VALIDITÀ E DI FOTOCOPIA DELLO STESSO. 

 
Varese, 10.12.2025       

 

     IL DIRETTORE 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 

                                                                            f.to Dott.ssa Marialaura De Filippo 
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CALENDARIO COLLOQUI VALUTATIVI ED ELENCO AMMESSI 

 

 

•  OSPEDALE DI CIRCOLO E OSPEDALE DEL PONTE – a partire da gennaio 2026 

 

1. BARASSI CRISTINA 

 

• AREA VERBANO – a partire da gennaio 2026 

 

1. PORRINI ROBERTO 

2. RAIMONDI MAURO 

3. TERRENI PAOLA 

 

• VERIFICA CRONOPROGRAMMA, ESECUZIONE, PROGRAMMAZIONE E REGISTRAZIONE 

CONTRATTI – a partire da gennaio 2026 

 

1. DE ROSA ERIKA 

2. STRAMBI OLIMPIO 

 

• COORDINAMENTO TECNICO STABILIMENTI CITTIGLIO E ANGERA – a partire da gennaio 

2026 

 

1. MONTEGGIA TIZIANO 

 

• COORDINAMENTO TECNICO STABILIMENTO LUINO – a partire da gennaio 2026 

 

1. ZANACCHI ROBERTA 

 

• COORDINAMENTO TECNICO CONTROLLO CONTRATTI MANUTENZIONE – a partire da 

gennaio 2026 

 

1. MARAZZATO GIULIA 
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